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Uvod
Zakladne udaje o zariadeni:

Nazov zariadenia: Sukromné $pecializované centrum poradenstva a prevencie pre deti
do siedmeho roku veku

Adresa pracoviska: Nemocni¢na 1, 990 01 Velky Krti$

Telefonne &isla: 047/48 317 16, 047/48 30 421

Webova stranka: www.voxpsyche.eu

Kontaktny email: oakp.voxpsyche@gmail.com

Zriad’ovatel: VOXPSYCHE, s.r.0., Nemocni¢na 1,990 01 Velky Krtis
Konatel’ka: PhDr. Zdenka KubiSova

Poverena riaditeI’ka SSCPP: Mgr. Lubica Drakové

Historia poradenského zariadenia

V roku 2011 bolo v gescii a pod garanciou nestatneho zdravotnickeho zariadenia
VOXPSYCHE,s.r.0., ktoré je odbornym  pracoviskom  klinickej psychologie
a psychoterapie, vytvorené Sukromné centrum $pecialno — pedagogického poradenstva
vo Velkom Krtisi. Rozhodnutim Ministerstva $kolstva Slovenskej republiky & 2010-
19307/43326:1-923 od 1.9.2011 bolo Centrum zaradené do siete $kolskych zariadeni a
poskytovalo svoje odborné sluzby klientom do veku 15 rokov. Transforméciou $kolskych
zariadeni s ucinnostou od 01.01.2023 si centrum zvolilo Specializovanti &innost 5.
podporn¢ho stupia ako Sukromné $pecializované centrum poradenstva a prevencie pre
deti do piateho roku veku, ktoré bolo Potvrdenim, vydanym Ministerstvom $kolstva,
vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky pod &islom 2022/13735:2-A2101, zaradené
do siete $kol a Skolskych zariadeni Slovenskej republiky. Ndaslednou zmenou nazvu
poradenského zariadenia s uéinnostou od 16.10.2023 Rozhodnutim, vydanym
Ministerstvom Skolstva, vedy, vyskumu a $portu Slovenskej republiky, ziskalo posobnost
do sedem rokov veku pod ndzvom Stkromné S$pecializované centrum poradenstva a

prevencie pre deti do siedmeho roku veku vo Velkom Krtii.



1. Obsahova napli poradenského zariadenia

Specializované centrum 5. podpornej urovne poskytuje komplexné odborné
intervencie vo vztahu k detom so zdravotnym postihnutim alebo detom s rizikovym
vyvinom do siedmeho roku veku. Z predchadzajucich skusenosti, v pdévodnom
stikromnom centre $pecidlno-pedagogického poradenstva, sa preukazala potreba presunit
zvysenu cielenti starostlivost’ do skorficho veku deti, aby bolo mozné vas zachytit
rizikové stavy a tym predchadzat’ uz v ramci ranej starostlivosti a predprimamej edukacie
vzniku naroénych a tazsie rieSitelnych situacii, ktoré sa stavaju zatazou pre Skoly i
rodiny pri plneni povinnej $kolskej dochadzky deti. Pdsobnost’ $pecializovaného centra
je celoslovenskd. Je zabezpedena uzka spolupraca s pediatrami a v nadviznosti na jeho
zriadovatela aj sambulanciou klinickej a poradenskej psycholégie. ZaloZenie
$pecializovaného centra nasleduje myslienku prierezovej starostlivosti, ktorti urluje
Zakon o zdravotnej starostlivosti ¢. 576/2002 §2 ods. 42 a43 ako starostlivost
zabezpecovanu multidisciplindrnym timom na zaklade integrovaného lie¢ebného planu.
Zabezpedenie stladu medzi odbornymi intervenciami centra v stlade s aktualnym
zdravotnym stavom dietata, zostavenie planov terapii aj podpornych opatreni tak, aby sa
predchadzalo pretaZovaniu dietafa a zdrovefl sa zabezpeCili optimalne postupy vo
vychove a vzdelavani , tvoria zaklad dspe$né¢ho zaSkolenia s maximalnou prevenciou
neziaducich prejavov u deti atiez zaklad pre uspe$ni spolupracu vsetkych stran
participujicich na edukadnom procese. Tato filozofia pracoviska je podporovana
fyzickou lokalizaciou centra priamo v budove polikliniky v blizkosti klinicko —
psychologickej ambulancie a aj v blizkosti pediatrickych ambulancii. Spolo¢na platforma
multidisciplinarnej spoluprace je v zhode s odportac¢aniami WHO pre podporu duSevného

zdravia.

e




3. Udaje o poéte odbornych zamestnancov a d’alSich zamestnancoch
V skolskom roku 2023/2024 v Stikromnom $pecializovanom centre poradenstva a

prevencie pre deti do siedmeho roku veku pracovalo 6 zamestnancov - 5 odbornych
zamestnancov a | nepedagogicky zamestnanec v nasledujicom zloZeni:

e 1 povereny riaditel’ / Specialny pedagog (Mgr. Cubica Drakova)

e 1 psycholég (Mgr. Andrea Hriadelska)

o 1 3pecialny pedagég (PaedDr. Mgr. Erik Hanzen)

e 1 logopéd (Mgr. Jolana Kovacova)

e 1 socidlny pedagég (Mgr. Lucia Snopkova)

e 1 ekoném (Rozalia Lukacsova)

Prehlad zamestnancov a ich vvdizkov uvadzame v prilohe ¢. 1.

4. Udaje o plneni kvalifika&ného predpokladu odbornych zamestnancov, adaje
o d’alSom vzdelavani odbornych zamestnancov §kolského zariadenia

Vietci odborni zamestnanci SSCPP spliiaja kvalifikacné predpoklady v sulade s
platnou legislativou. Na zaklade ukonéeného vysokoskolského studia a dizky
pozadovanej odbornej praxe s zaradeni ako samostatni odborni zamestnanci. Kazdy zo
zamestnancov v rozsahu svojej odbornej pOsobnosti sa stard o svoj profesijny rozvoj
prostrednictvom d’alSicho vzdelavania dospelych, konzultacii, metodickej podpory a

supervizie.

Udaje o kvalifikdcii zamestnancov:

Mgr. Lubica Drakova — Specialny pedagdg s dlhoro¢nou odbornou praxou v oblasti
poradenstva, reedukacie a diagnostiky deti so zdravotnym znevyhodnenim. V $kolskom
roku 2023/2024 bola poverena riadenim zariadenia. Je drZitelkou osvedZeni: aplikovana
logopédia, autizmus, orofacialna stimulacia | - 2, tréning fonematického uvedomovania
podla D. B. Elkonina, ako pracovat s detmi s poruchami koncentracie a pozornosti,
integracia deti so $pecidlnymi vychovno - vzdelavacimi potrebami, tvoriva dramatika,
rytmicka muzikoterapia, detské divadlo, znakova re¢. Vacsinu svojho profesionélneho

Zivota sa zaoberd s detmi s naru$enou komunikaénou schopnostou, individualnou



Zriadovatel' 3pecializovaného centra vytvara  podmienky pre multidisciplindrnu
spolupracu aj personalnym obsadenim centra. Odborny zéastupca zriad'ovatela,
PhDr. Zdenka KubiSova, je klinicky aj poradensky psycholog, dopravny psycholég,
psychoterapeut, znalec v odbore psycholdgia v odvetvi klinicka psycholégia dospelych
a dopravna psycholdgia. 2 zamestnanci Specializovaného centra s aj zdravotnickymi
pracovnikmi so subeZnou kvalifikaciou v $kolstve. 2 zamestnanci centra maju vzdelanie
v eegbiofeedback metdde, ktora je overenym slubnym terapeutickym modelom
zaloZenom na principe ucenia nervového systému s dobrou efektivitou v zdravotnej aj
poradenskej starostlivosti o duSevné zdravie. Svojim Sirokospektralnym zaberom
kognitivnej stimulécie, intersenzorickej koordinacie, interhemisferalnej stabilizacie,
kognitivne] a emoc¢nej regulacie vytvara podmienky pre optimalizaciu vykonnosti,
psychosomatickej aj emocnej rovnovahy, ktoré podporuju rozvoj funkénej kapacity
spojenej s kvalitou zdravia avtej suvislosti aj s uspeSnym vzdelavanim dietata
a aplikdciou znalosti, zvladanim Zivotnych tloh, efektivnym zapojenim do Zivotnych
situdcii. Jeden zamestnanec centra ma akademické doktorské vzdelanie v pedagogike
amd skisenosti s pedagogickou ¢innostou na réznych urovniach u zdravych aj chorych
deti, m4 tiez prax vysoko$kolského uéitela 3pecialnej pedagogiky pre zdravotnikov

v postgradualnej priprave.

2. Udaje o poéte klientov

V $kolskom roku 2023/2024 bolo v starostlivosti Sikromného Specializovaného
centra poradenstva a prevencie pre deti do siedmeho roku veku celkovo 263
klientov. Z dovodu rizikového alebo naruseného psychického vyvinu bolo evidovanych
239 klientov z celkového poctu a ostatnych 24 klientov bolo evidovanych z doévodu
zdravotného postihnutia.
Klientom sa poskytovala v prvom rade individualna forma poradenstva, realizovana v
lzkej spolupraci s ich zdkonnymi zastupcami a s materskymi $kolami, v ktorych sa

realizovala ich integricia.



logopedickou intervenciou, detmi s vyvinovymi poruchami udenia, stimulaciou,
korekciou, a rozvojom kognitivneho, psychomotorického vyvinu. Ma skidsenosti aj z
price s detmi rozneho druhu a stupfia mentilneho postihnutia a viacnasobneho
postihnutia zo socialne znevyhodneného prostredia. Pésobila a pracovala v CSPP, SZS,
7S s MS Internatnej pre sluchovo postihnutych v Lucenci. Aktualne posobi v ZS Nam.
A. H. Skultétyho 9, Velky Krti§ ako skolsky 3pecidlny pedagég, nadalej sa venuje
rozvoju komunikaénych schopnosti u deti s vyvinovymi poruchami uéenia.

PaedDr. Mgr. Erik Hanzen — odborny zamestnanec vykonaval $pecialno-pedagogicku
¢innost’ individualne aj skupinovo, predovietkym formou terénneho poradenstva. Je
absolvent magisterského a rigordzneho §tidia v oblasti pedagogickych vied. Zugastiioval
sa odbornych seminarov zameranych na inkluzivne vzdelavanie, odborné intervencie a
poradenstvo pre deti s vyvinovymi poruchami.

Mgr. Jolana Kovafova — logopedicka so $pecializaciou na diagnostiku a terapiu
naruSenej komunikaénej schopnosti, vratane deti s viacnasobnym postihnutim a s
vyuZzitim alternativnych komunikaénych metod. Absolvovala viaceré kurzy zamerané na
augmentativnu a alternativnu komunikaciu (AAK) a logopedicku terapiu u neverbalnych
deti. V sledovanom obdobi roku 2023 absolvovala online webinare: Diefa s nespravnou
vyslovnostou, Poruchy reéi, Hry a cviéenia pre deti s vyvinovou jazykovou poruchou,
Nespravna vyslovnost' I a 1, Muzikoterapia ako efektivny spdsob relaxécie, Metddy
v predCitatel'skej gramotnosti, Rozvijanie morfologicko- syntaktickej roviny u deti v MS
vramei Vzdelavacieho portalu pre pedagégov, Ziakov aich rodi¢ov V Lavici s.r.o.
Pracovnicka ukoncila pracovny pomer v centre diia 31.12.2023.

Mgr. Andrea Hriadelskd — psychologi¢ka zamerana na diagnostiku kognitivneho,
emocionalneho a socidlneho vyvinu deti a na ndslednd podporu rodiny, terénnu
terapeuticki a metodickd ¢innost v zariadeniach predprimarnej vychovy. Priebezne sa
vzdelavala v oblastiach vyvinovej psycholdgie, attachmentu, raného vyvinu a préce s
rodi¢émi. V roku 2013 ziskala certifikaty, ktoré ju opraviiuji pouZivat priméame
preventivne programy KUPREV a KUPOZ (program na rozvoj pozornosti u deti s
ADHD), skupinovy program zamerany na rozvoj motoriky a socidlnych zruénosti deti
KUMOT. Je zapisand v zozname vyskolenych trénerov Metodiky Dr. Sindeldr.

Zucastiiuje sa supervizie a metodickych stretnuti.



Mgr. Lucia Snopkova — socidlna pedagogic¢ka s odbornym zameranim na pracu s detmi
so $pecifickymi poruchami spravania a vyvinu. Aplikuje terapeutické pristupy EEG
Biofeedback a CogniPlus na rozvoj pozornosti, sebaregulacie a socidlnych zrucnosti.
Vzdelavala sa v oblasti intervenénych programov pre deti s problémovym spravanim.

Rozalia Lukacsova — ekonomicka pracovnicka zodpovedna za uctovni a mzdovu
agendu zariadenia. Zucastilovala sa odbornych $koleni z oblasti ekonomiky, G¢tovnictva

a legislativnych zmien stvisiacich so $kolskymi zariadeniami.

Zariadenie, v sulade s ideou celoZivotného vzdelavania dospelych, podporuje kontinualne
vzdelavanie zamestnancov s cielom udrziavat vysoku urovenn odbornosti a kvality
poskytovanych sluZieb v oblasti poradenstva, prevencie a podpory deti, ich rodin ako aj
vzdeldvacich institacii, ktoré spoluparticipuju na realizacii ~ edukdcie klientov

Specializovaného centra.

Udaje o d’alom vzdeldvani zamestnancov:

Mgr. PaedDr. Erik Hanzen — aktudlne $tuduje rozsirujice 2-roéné $tudium Specidlnej
pedagogiky na PreSovskej univerzite v PreSove (2023-2025).

Mgr. Lubica Drakova — absolvovala viacero rozsirujucich a funkénych vzdelani
(logopédia, ob&ianska vychova), ako aj inovaéné vzdelavanie zamerané na krizovi
intervenciu a podporné opatrenia pre deti (2024).

Mgr. Lucia Snopkova — absolvovala inova¢né vzdelavanie v oblasti pésobenia
socialneho pedagdga (2024) a disponuje osvedéeniami pre vykon EEG Biofeedback
praxe (2009, 2021).

Mgr. Andrea Hriadelska — prechadza inovaénymi a vycvikovymi programami v oblasti
psychologickej terapie, poruch spravania a rizikového vyvinu detf v ranom veku, je vo

vycviku Terapie hrou a filidlnej terapie.

Podrobnejsie tdaje o dalsom vzdelavani zamestnancov prikladame v prilohe ¢.2



Realizované vzdelavacie programy:

Sukromné Specializované centrum poradenstva a prevencie pre deti do siedmeho
roku veku realizovalo v $kolskom roku 2023/2024 odborné ¢innosti podla Metodického
pokynu Ministerstva Skolstva SR, zamerané na deti so zdravotnym znevyhodnenim a deti

s rizikovym vyvinom bez stanovenej diagnozy.

Vzdelavacie programy boli realizované formou:

o individualnych stimulaénych a reedukaénych intervencii (napr. Kreslim kolo
gul'até, El'konin, Sfumato, FeuersteinBasic, Sindelar — Ma¢ka Miiau),

e skupinovych psychologickych a Specialno - pedagogickych aktivit (napr.
KUPREV, KUMOT, Tréning fonematického uvedomovania, Program na rozvoj
emocionélnej inteligencie u deti Radosti a starosti opi¢iaka Eda, Mgr. Suranové),

o striedanim individuialnych a skupinovych intervencii pri realizacii
logopedickych programov (napr. Basni¢kova logopédia, Sykavky zdbavne,
Logopedické minihry, Rozcviéme si jazyéek), a prevencie poruch uéenia deti
predskolského veku.

Programy sa realizovali v prirodzenom prostredi materskych $k6l alebo v domacom
prostredi klientov, podl'a ich individualnych potrieb a poziadaviek zo strany zakonnych

zastupcov.

Dosiahnuté vysledky vychovy a vzdelavania:
Prostrednictvom odbornych intervencii sikromného centra a jeho metodickym
pbsobenim v terénnej praci sa podarilo dosiahnut kvalitativny posun v oblastiach:
o emociondlnej stability deti a ich adaptacii na Skolské prostredie,
o rozvoja socidlnej interakcie podporou a rozvijanim komunikaénych zruénosti
klientov v predskolskych zariadeniach
o prevencie rozvoja poruch ucenia, stimuldciou kognitivnych schopnosti
u predskolakov,
e spolupréce s rodinami pomocou aktivneho zapojenia rodi¢ov do intervencii,
o metodicko-poradenskej, vdaka individualizacii pristupu pedagégov k nasim

klientom so SVVP.



V zaujme dosahovania zlepSeni v naSej praci sa doraz kladol na terénnu Cinnost a
multidisciplindrnu spoluprécu v odbornom time psycholog — $pecialny pedagog— socidlny

pedagdg - logopéd — materska skola.

5. Informacie o aktivitach a prezentacii SSCPP na verejnosti
SSCPP v zaujme zvySenia a posilnenia spolupracu s verejnostou, predskolskymi
zariadeniami, rodinami a d'al$imi inStitGciami ako aj v zaujme upevnenia povedomia o

svojej ¢innosti, sa aktivne zapaja do odbornych, osvetovych a komunitnych aktivit.

Vybrané aktivity pocas hodnoteného obdobia:

Metodicka podpora pedagogickych zamestnancov sa sustred'uje v prvom rade na
oblast pedagogickych zamestnancov materskych $kol a uéitelov 1. roénika zékladnych
§kol. Poskytovali sa pravidelné konzultacie ktvorbe arealizacii individualnych
vzdelavacich programov pre deti so SVVP azdravotnym znevyhodnenim, spolu aj
s podpornymi opatreniami deti zo $pecialnej triedy MS. Poskytovala sa pomoc aj pri
uplatfiovani podpornych opatreni 1.-2. stupfia podpory v materskych a zikladnych
skolach. V ramci prevencie sa pozornost zameriavala prioritne na vytvaranie navrhov
u¢innych preventivnych aktivit, ako tvorba navodov na ¢innosti pre pedagdgov pre rozvoj
oslabenych funkcii u konkrétneho dietata — podpora jazykovych a reCovych schopnosti,
grafomotorické schopnosti, rozvoj oblasti $kolskej pripravenosti. Vytvorila sa aktivna
spolupraca pri adaptdcii diefafa/ Ziaka na prostredie v materskej a zakladnej Skole.
Realizovalo sa podporné vedenie uditeliek v materskych a zakladnych Skolach so
zameranim na poskytovanie navodov efektivnej a doslednej prace s detmi s tazkostami v
spravani, s poukdzanim na problémové spravanie ako na doésledok inych emocnych,
senzorickych alebo socidlnych pri¢in. Pravidelne sa poskytovala podpora pre oblast
budovania komunikaénych zruénosti a stimulaciu kognitivnych schopnosti pisomnymi
odporiganiami pre vhodne zvolené pristupy a stratégie. V zdujme dosahovania
komplexnych pristupov k nasim klientom sa aktualne tvorili a distribuovali interné
metodické materidly, ako pracovné listy, vhodné cvidenia, subory primeranych aktivit. V
zaujme zachovania optimalneho modelu symetrického poradenského trojuholnika, sme

na uvedené aktivity nadviazali aj v stvislosti s podporou a edukéciou rodicov a



zékonnych zastupcov deti. Realizovali sa individudlne konzulticie zamerané na
pochopenie potrieb dietat'a, odporucania na domace aktivity, v nadviznosti na odborné
intervencia sikromného centra ako aj edukaéného poOsobenia v predskolskych
zariadeniach.

Odborné prednaSky a workshopy pre pedagoégov, asistentov uditela a rodi€ov so
zameranim na podporu deti sa realizovali na témy: kategéria diet'a/ Ziak so Specidlnymi
vychovno- vzdeldvacimi potrebami v ramci podpornej urovne 1.-2. stupfia podpory,
pdsobenie pedagogického asistenta — spolupraca s ucitelom MS/ZS, tvorba
individudlneho vzdeldvacieho programu pre dieta/ Ziaka so $pecidlnymi vychovno-
vzdeldvacimi potrebami a zdravotnym znevyhodnenim s podpornymi opatrenia.

Terénne poradenstvo — zabezpecuju odborni zamestnanci pravidelnymi navstevami
predskolskych a Skolskych zariadeni, kde realizuju individualnu aj skupinovu pracu. Ide
hlavne o pozorovanie diefata/ Ziaka v triede — spravanie podas vyudovacej hodiny,
volnej hry, ¢innosti, kvalitu interakcii srovesnikmi, dospelymi, reakcie na pokyny,
schopnost’ dodrZiavat’ pravidla. Aktivna pozornost' sa venuje vyvinu reéi, grafomotoriky,
pamitovych schopnosti, urovne diel¢ich funkcii. Analyzuji sa prace deti, Ziakov,
zachytava sa rozbor vysledkov ¢innosti, pracovné listy, vytvarné prace, vyrobky, prace —
zoSitov, testy, previerky, hodnotenie komunikaénych a socidlnych kompetencii.
Prednostou nasho centra su diagnostické ¢innosti aj v prirodzenom prostredi a nasledna
priama psychologickd, logopedicka, Specialno- pedagogicka a socidlno- pedagogicka
podpora a reedukacia. Po nastupe do 1. roénika ZS sa déraz kladie na v&asné zachytenie
rizika vzniku vyvinovych portch uéenia. V 1. polroku je intenzivny dohl'ad nad ¢itanim,
pisanim s naslednou potrebnou realizaciou psychologickych a $pecidlno - pedagogickych
intervencii. Hodnoti sa aj celkova adaptacia na 1. roénik ZS s naslednou spétnou véizbou
a metodickymi konzulticiami s uditelkami v MS/ZS a stanovenim névrhov adekvatnych
vychovnych postupov a tiez s konzultaciami srodi¢mi, vysvetlenie postrehov
a odportcani, rozhodnutie o d’alsich potrebnych zmenach v tréningoch v domacom
prostredi.

Spoluprica s inStiticiami: Nase centrum aktivne spolupracuje s Centrom poradenstva a
prevencie 3-4. podpornej urovne vo Velkom Krtidi pri zabezpedeni komplexnej

starostlivosti o dieta/ Ziaka — prioritne jedna sa o spolupracu pri navrhu vychovnych



opatreni, zdielanie odbornych informaécii, koordinovanie podpornych a intervenénych
opatreni, rieSenie vychovnych, vzdelavacich, socialnych a zdravotnych problémov deti/
ziakov. V ramci spoluprace so zdravotnickymi zariadeniami ide o zdiel'anie lekarskych
sprav s informovanym suhlasom, zostladenie odporucani pri liecbe a Skolska podporu.
Spolo¢ne sa podielame aj na tvorbe opatreni pre marginalizované skupiny v ramci

spoluprace s mestskym tradom a obecnymi tiradmi v naSom okrese.

Online prezenticia — SSCPP informuje o svojej ¢innosti prostrednictvom webove;
stranky a informaénych materialov v tlacenej podobe. Zverejiované su najmi oznamy,
ponuka sluZieb, odborné odporicania a edukaéné materialy pre rodi¢ov a pedagogov.

Tymito aktivitami SSCPP vyrazne prispieva k osvete v oblasti §pecialno-pedagogického,
psychologického a logopedického poradenstva a zvySuje svoju dostupnost a doveru u

verejnosti.

6. Informacie o projektoch, do ktorych je SSCPP zapojené

V sledovanom obdobi sa SSCPP nezapojilo do Zadnych nérodnych ani
medzinarodnych projektov.
Doéraz sa kladol najmé na systematické budovanie timu odbornych zamestnancov, rozvoj
terénnej odbornej ¢innosti, metodickd podporu predskolskych zariadeni, rodin a
zabezpedenie kvality poskytovanych sluZieb.
Do budtcnosti SSCPP planuje zapojenia sa do projektov podporujucich inkluzivne
vzdelavanie, odborné vzdeldvanie zamestnancov a rozvoj poradenskych sluzieb vymenou

skusenosti s inymi zariadeniami.

7. Informécia o vysledkoch inSpekénej ¢innosti vykonanej §tatnou Skolskou
inspekciou v SSCPP

V priebehu hodnoteného obdobia nebola v SSCPP realizovani in¥pekéna
&innost’ zo strany Statnej $kolskej inspekeie.
SSCPP viak nadalej zabezpeluje plnenie vietkych povinnosti vyplyvajiucich zo
véeobecne zaviznych predpisov, vautornych smernic a odbornych $tandardov. Vnuatorné

procesy a kvalita poskytovanych sluZieb st priebeZne vyhodnocované a rozvijané v



sulade s potrebami klientov, zakonnych zastupcov a spolupracujucich predskolskych

zariadeni.

8. Informacie o priestorovych a materialno — technickych podmienkach SSCPP
SSCPP poskytuje odborné ¢innosti v priestoroch, ktoré zodpovedaji poziadavkam
na vykon poradenskych, terapeutickych a diagnostickych sluzieb. Priestory su situované
v prenajatom objekte s bezbariérovym vstupom, ¢o umoZiiuje pristup aj klientom so
zdravotnym znevyhodnenim.
Dispozi¢ne je zariadenie rozdelené na:
o samostatné konzultaéné a terapeutické miestnosti pre odbornych zamestnancov,
o odbornou miestnost'ou pre individualnu a skupinovu pracu
(psychologické, logopedické, $pecialno — pedagogické a socialno - pedagogické
poradenstvo a diagnostiku),
o kancelariou pre administrativu a riadenie zariadenia,
e priestorom pre ¢akareri a vstupni komunikéaciu s klientmi.
Prostredie je utulné, funkéne zariadené, udrZiavané a zohladfiuje potrebu vytvarania
bezpeéného, podnetného a dostojného zazemia pre klientov a ich zakonnych zastupcov.
Materialno- technické vybavenie zariadenia je v sulade s rozsahom a formami
odbornych intervencii pre kazdodennu odbornd pracu:
o kancelarsky a pracovny nabytok,
e vypocétova technika (PC, notebooky, pevna linka, tladiarefi so skenerom- centrum
pouziva zariadenie zriad'ovatel'a podl'a Vnutorného Gétovného predpisu &. 1/2023
s t¢innostou od 1.1.2023.
o testové batérie a diagnostické nastroje pre psychologicku, logopedicku, $pecialno-
pedagogicku a socidlno — pedagogicku diagnostiku,
o reedukaéné, stimulaéné a terapeutické pomocky,
e odborna literattra, edukacné a didaktické materialy,
o Specializovany softvér a nastroje (EEG Biofeedback, CogniPlus). Centrum
pouziva zariadenie zriad' ovatel'a.
SSCPP kladie déraz na priebeznt obnovu a doplifianie materilno-technického vybavenia

v stlade s aktudlnymi odbornymi trendmi a potrebami klientov. V ramei finanénych



moznosti investuje do dopliiovania pomoécok, odbornych publikacii a technického
vybavenia podl'a poZiadaviek zamestnancov a potrieb praxe. Sucasne sa snazi udrziavat' a
zlepSovat kvalitu fyzického prostredia, aby bolo podnetné, prijemné a bezpecné pre
vietkych klientov, ich rodinnych prislusnikov a tiez pre zamestnancov.

Ciel'om je zabezpedit kvalitné, profesionalne a dostojné podmienky pre vykon odbornych
¢innosti vietkych zamestnancov a zaroven vytvarat' bezpeéné a akceptujice prostredie
pre klientov. SSCPP spolupracuje so zriadovatelom pri rieSeni priestorovych potrieb a
planovani pripadného rozsirenia odbornych kapacit aj materialno-technického zazemia do

budicnosti.

9. Informacie o oblastiach, v ktorych SSCPP dosahuje dobré vysledky a o
oblastiach, v ktorych ma nedostatky, vypracované v sucinnosti so zriad’ovatel’om

V hodnotenom obdobi sa Skolskému zariadeniu darilo rozvijat odbornt &innost
najmé v nasledujucich oblastiach:

o Kvalifikovany odborny tim — persondlne obsadenie tvori tim odbornikov s
primeranym vzdelanim a praxou, ktori zabezpecuju komplexné odborné sluzby
pre klientov, zdkonnych zastupcov aj pedagogickych zamestnancov.

o Zavedenie odbornej ¢&innosti — poradenské, diagnostické, reedukacné,
tréningové a preventivne &innosti boli realizované v stlade s planom prace a
aktualnymi potrebami klientov.

o Spolupraca s predikolskymi zariadeniami a rodi¢mi — SSCPP sa darilo
budovat’ partnersky pristup k spolupraci s materskymi $kolami, ako aj otvorenu
komunikéciu s rodiémi. V $kolskom roku 2023/24 sme mali aktivau terénnu
spolupracu s 15 materskymi $kolami v okrese (Materska $kola v BuSinciach,
Dolnych Plachtinciach, Dolnej Strehovej, Modrom Kameni, Neninciach,
Obeckove, Potri, Slovenskych Darmotach, Strednych Plachtinciach, Zéhorciach,
Zavade, Zelovciach, 4 materské $koly v ramci Velkého Krti$a a Zakladna $kola
vo Velkom Krtisi). Externe sme spolupracovali aj s d’al§imi materskymi $kolami
v ramei zaélenenia deti so SVVP a uplatnenia podpornych opatreni vo vychovno-

vzdelavacom procese.



o Terénna cinnost’” — odborni zamestnanci pravidelne vykonavaju poradensku a
podpornu ¢innost’ priamo v prostredi predskolskych zariadeni, ¢im sa zvySuje
dostupnost’ a efektivita sluZieb.

Medzi oblasti, ktoré si vyzaduju d’alsiu pozornost a rozvoj, patria:

o Priestorové podmienky — kapacitne obmedzené priestory nie vzdy umoZiiuju
stibezny vykon viacerych odbornych ¢Einnosti. Do budicnosti je Ziaduca ich
optimalizacia.

e Materidlno-technické vybavenie — naprick zakladnému zabezpeceniu pre vykon
odbornej ¢innosti chybaju niektoré Specializované diagnostické nastroje, softvér a
reedukacné pomocky.

o ZvySenie povedomia o sluzbich zariadenia — v ramci regiénu je potrebné
pokradovat’ v propagacii ¢innosti zariadenia, vysvetlovani prinosov poradenskych

sluzieb a nadvézovani spoluprace s dal$imi $kolskymi zariadeniami.

10. InformAcie o finanénom zabezpedeni vychovno — vzdelivacej ¢innosti SSCPP
podl’a osobitného predpisu
Finanéné prostriedky na &innost SSCPP boli v hodnotenom obdobi zabezpedované v
sulade s ustanoveniami zdkona &. 597/2003 Z. z. o financovani zakladnych 3kél,
strednych 8kol a Skolskych zariadeni, v zneni neskor$ich predpisov.
Prispevok zo Statneho rozpodétu bol Eerpany prostrednictvom zriad’ovatel’a a uréeny na:

e mazdy a odvody odbornych a nepedagogickych zamestnancov,

¢ prevadzku SSCPP (najomné, energie, sluzby),

o zakladné materidlno- technické zabezpecenie ¢innosti (beZné pomocky,

kancelarske potreby, drobny majetok).

V priebehu sledovaného obdobia neboli do ¢&innosti SSCPP zapojené iné formy
financovania (projekty, granty, sponzorské prispevky).
Financovanie bolo primerané rozsahu poskytovanych sluzieb, pri¢om zabezpedilo
nevyhnutné podmienky pre vykon vychovno- vzdelavacej Ginnosti. Pre d’alsi rozvoj
SSCPP by bolo prinosné zohPadnit moZnosti zvysenia rozpodtu najmi v oblastiach

odborn¢ho softvéru, Specializovanych pomdcok a zlepSenia priestorového zazemia.



11. Informacie o spolupriaci SSCPP s rodi¢mi klientov alebo sinymi fyzickymi
osobami, ktoré maji klientov zverenych do osobnej starostlivosti alebo do
pestiinskej starostlivosti na ziklade rozhodnutia sudu, alebo so zistupcom
zariadenia, v ktorom je klient umiestneny na ucely vykonu ustavnej starostlivosti,
vychovného opatrenia, neodkladného opatrenia alebo ochrannej vychovy, vykonu
viizby alebo vykonu trestu odiiatia slobody

Spolupraca s rodiémi a zdkonnymi zastupcami tvori neoddelitelni sucast’ prace
SSCPP. Odborni zamestnanci aktivne komunikovali s rodiémi uz pri prvom kontakte a
nasledne podas celého priebehu diagnostickych, poradenskych, tréningovych alebo
intervenénych sluZieb. Zakonny zastupcovia su priebezne informovani o vysledkoch,
odporucaniach aj mozZnostiach dal§ieho postupu, pri¢om sa kladie doraz na partnersky a
empaticky pristup. V pripade potreby bola zabezpecend individuilna konzulticia so
zakonnymi zastupcami, pripadne pritomnost zédkonného zéstupcu pocas odborného
vysetrenia, ak je to v zaujme klienta.
SSCPP tiez spolupracuje s pestinmi a opatrovatePmi, ktorym bol klient zvereny do
starostlivosti na zdklade rozhodnutia sudu. Rovnako je nadvézovana spoluprica aj so
zastupeami zariadeni (CDR), kde si klienti umiestneni na hcely vykonu ustavnej
starostlivosti alebo ochrannej vychovy, najmd v ramci diagnostiky a nastavenia
podpornych opatreni. V tychto pripadoch sa odborna pomoc zameriava na porozumenie
$pecifickym potrebam dietata a zabezpecenie vhodnej formy podpory. SCSPP
reipektuje rozhodnutia sidov a prisluSnych orginov a vidy dbalo na citlivy a
individudlny pristup, ktory zohladiuje S$pecifikd vychovno-vzdelavacicho prostredia
klienta.
V pripade klientov umiestnenych v zariadeniach socidlnopravnej ochrany deti a
socialnej kurately, ako aj pri vykone ustavnej starostlivosti, neodkladného opatrenia ¢i
ochrannej vychovy, SSCPP spolupracovalo so zéstupcami tychto institicii. Spolupraca je
zamerand na koordinaciu krokov v prospech dietata, a to v salade s rozhodnutiami
prislusnych organov a s ohl'adom na najlepsi zaujem klienta.
Cielom SSCPP je budovat partnerské vzt'ahy s rodiémi a zikonnymi zastupeami,

ktoré podporuju priaznivy vyvin klientov a efektivne vyuzitie poradenskych sluZieb.



Celkovym cielom tejto spoluprace je podpora zdravého vyvinu klienta v réznych

zivotnych a vychovno-vzdelavacich kontextoch.

12. Iné skuto&nosti, ktoré sii pre SSCPP podstatné

V danom obdobi SSCPP zabezpeiovalo stabilni a kvalifikovani odbornu
starostlivost v sulade s platnymi $tandardmi. Vyznamnou suéastou ¢innosti bola aj
intenzivna spolupraca s predskolskymi zariadeniami, rodi¢mi, zdkonnymi zastupcami a
d’al$imi inStitdciami v regidne, ¢o pozitivne ovplyviiuje kvalitu poskytovanych sluZieb.
Medzi aktualne vyzvy patri potreba d'alSiecho rozvoja priestorovych a technickych
podmienok, ako aj roz$irenie kapacit v oblasti odborného personalu. Vytvaranie
stabilného odborného zazemia a v rozvoj internych procesov. Vzhfadom na narastajici
pocet Ziadosti o odborné sluzby a rastici zaujem zo strany predskolskych zariadeni aj
rodiCov a zakonnych zastupcov sa ukazuje ako nevyhnutné:

o posilnit’ personalne kapacity, najmé v oblasti logopédie,

e rieSit' priestorové potreby zariadenia — zabezpeenie dostatoéného poétu
miestnosti vhodnych na $pecializovani individudlnu aj skupinovia odborni
¢innost,

o zvySit’ materialno-technické zabezpecenie, najmi v oblasti diagnostickych a
terapeutickych pomoécok, a to vratane moderného softvéru, kompenzaénych
pomocok a/alebo digitalnych foriem zaznamu.

Zaroveit by sme checeli vyzdvihnut dobru spolupracu so zriad’ovatel’om, ktory
podporuje zariadenie pri jeho odbornom aj prevadzkovom fungovani.

SSCPP vnima ako vyzvu aj potrebu pokracovat v osvete v oblasti inkluzivneho
vzdelavania, ako aj podporu predskolskych zariadeni pri nastavovani individuéalnych
podpornych opatreni.

Zariadenie pldnuje v nasledujicom obdobi venovat pozornost aj rozvoju metodickej
podpory pre pedagbégov a zintenzivneniu osvety o mozZnostiach poradenstva a podpory

pre deti so Specidlnymi potrebami.



Zaver

V  hodnotenom obdobi SSCPP uspe$ne plnilo svoje poslanie v  oblasti
S§pecidlnopedagogickej, psychologickej, logopedickej a socidlnopedagogickej podpory,
zabezpedovalo odbornu podporu a poradenstvo klientom, ich zakonnym zastupcom aj
pedagogickym zamestnancom. Cinnost odbornych zamestnancov sa zameriavala na
poskytovanie kvalitnych diagnostickych, poradenskych, tréningovych, a podpornych
sluzieb v sulade s platnou legislativou, §tandardami odbornych ¢innosti a individualnymi
potrebami klientov. Praca timu odbornikov bola zamerand na individualne potreby
klientov a na vytvaranie podmienok pre ich uspe$né zaclenenie do vychovno-
vzdelavacieho procesu. Podarilo sa nam vytvorit' stabilny tim [ludi, ktori svoju pracu
robia srdcom. Zaroveil v8ak vieme, Ze stale je o zlepSovat — najmé chceme posilnit’ nas
persondl a zlep$itf vybavenie, aby sme mohli pomdct este viacerym defom a rodindm.
SSCPP vnima svoju tlohu ako dynamicky a neustale sa vyvijajuci proces, v ktorom je
potrebné reagovat na meniace sa potreby klientov a spolo¢nosti. Za uplynulé obdobie
sme v nasom SSCPP spoloéne pracovali na tom, aby klienti, ich zékonni zastupcovia aj
pedagdgovia dostali ¢o najlepsiu podporu a pomoc, ktortl potrebuji. Snazili sme sa vzdy
pristupovat’ ku kaZdému individualne a s porozumenim, pretoZe vieme, Ze kazdy ma
svoje jedinecné potreby.

Cielom do budicnosti zostdva poskytovat’ kvalitni a dostupnu odbornt pomoc vietkym
klientom, ktori ju potrebuju, a zaroven podporovat Skolské prostredie v naplfani
principov inkluzivneho vzdeldvania. Do budicna sa budeme snazit' pokracovat v tejto
ceste, rozvijat’ spolupracu s rodinami i §kolskymi zariadeniami a vytvarat také prostredie,
kde sa kazdé diefa bude citit podporené a bude mat S$ancu naplno rozvinit svoj

potencial.



Priloha ¢. 1 -

Prehl'ad zamestnancov a ich avazkov

Funkcia Meno Datum Uvizok Poznamky
nastupu
Povereny Mgr. Lubica 01.01.2023 | 0,5
riaditel’ / Spec. Drakova
pedagdg
Psycholog Mgr. Andrea 11.01.2023 | 1,0
Hriadelska
Specialny PaedDr. Mgr. 01.11.2023 | 0,5(1.11.2023 — Zmena uvizku: 0,75
pedagdg Erik Hanzen 1.2.2024) (od 01.02.2024), 1,0
(od 01.05.2024)
Logopéd Mgr. Jolana 01.01.2023 | 1,0 PN od 07.08.2023-
Kovacova 30.11.2023. Pracovny
pomer ukondila k
31.12.2023
Socialny Mgr. Lucia 01.01.2023 | 0,5
pedagog Snopkova
Ekonoém Rozalia 01.01.2023 | 0,2 (do 31.12.2023) — | ZvySenie uvizku od
Lukacsova 0,5 (od 01.01.2024) 01.01.2024




Priloha ¢&. 2 — Prehlad d’alsicho vzdelavania zamestnancov v §k. roku 2023/24

Mgr. Cubica Drakova

Ukoncené vysokoSkolské vzdelanie:

1. |30.08.2007 UMB Banska Bystrica, Pedagogicka fakulta
Diplom o vysokoskolskom §tadiu vykonanim $tatnej
skusky v §tud. odbore pedagogika v §pecializacii:
predskolska pedagogika, ziskanie titulu , Mgr."

Roz$irujice vzdelavanie:

1. |26.11.1996 UK BA, Pedagogicka fakulta

Vysvedcenie o rozsireni pedagogickej sposobilosti
roz§irujiceho $tadia $pecialnej pedagogiky pre ucitelky
MS pre deti vyZadujlice osobitnt starostlivost

Statne skusky zo §pecialno- pedagogickej diagnostiky,
logopédie a pedagogiky mentdlne postihnutych

2. | 23.03.2012 UK BA, Pedagogicka fakulta

Vysved&enie o $pecialnopedagogickej sposobilosti
v $tudijnom programe Specialna pedagogika

v §pecializacii Poradenstvo, zavereéna skiska

z individualnej logopedickej intervencie a rozvijania
komunikaénych zruénosti

3. |20.09.2019 UK BA, Pedagogicka fakulta
Vysved¢enie o rozsireni pedagogickej sposobilosti
v $tadijnom programe: Ucitel'stvo vychovy
k ob¢ianstvu
Statne skusky:
-z tedrie ob¢ianskej vychovy
-z didaktiky ob¢ianskej vychovy

Funkéné vzdelavanie:

[. |28.12.2017 UK BA, Centrum d'alSieho vzdelavania
160 hod. Osveddéenie o ukondéeni funkéného vzdeldvania

Inovacéné vzdelanie:

1. |22.2.2015 Sfumato /Splyvavé Citanie/- Citanie pre vietky deti
100 hod. Kredity platia do: 21.02.2022
2. | 15.05.2024 Narodny institat vzdel. a mladeze SR, BA
50 hod. Poskytovanie podpornych opatreni defom a Ziakom
v mladSom a starSom $kolskom veku




15.05.2024
50 hod.

Krizova intervencia v §kolach pogas mimoriadnych
udalosti a zmieriiovanie ich dopadu na Ziakov, uéitelov
a rodicov

Institat osobnostného rozvoja SR, s.r.o., Piestany T

Cyklické vzdelavanie:

1. | 2002 Ako pristupovat’ k defom s prejavmi portich
40 hod. koncentracie pozornosti a spravania
2. 12003 Integracia deti so $pecidlnymi vychovno- vzdelavacimi
40 hod. potrebami v podmienkach beZnych typov kol
3. 12003 Rozvoj osobnosti Ziaka na hodinach SJ a L
38 hod. prostriedkami tvorivej dramatiky- rozsirenie zdkladnej
Casti
4. 2003 Aplikovana logopédia
| | 120 hod.
Kurzy:
1. [ 24.11.2001 Tréning fonematického uvedomovania podla D. B.
10 hod. Elkonina
2. | 17-18.11.2000 Orofacialna stimulécia I.
10 hod.
3. [ 19.05.2001 Orofacialna stimulacia II.
8 hod.
4. 2014 ABC Music, Ziar nad Hronom

Opravnenie pouZivat metddu Sfumato- Splyvavé
Citanie

Mgr. Andrea Hriadelska

Ukondené vysokoskolské vzdelanie:

L

10.06.2015

UCM Trnava, Filozoficka fakulta
Studijny odbor Psycholdgia, titul ,Mgr.

Inovaéné vzdelanie:

1. 126.06.2017 ABC Slovensky institt pre vycvik v KBT L. Mikulas
110 hod. Kognitivne behavioralne pristupy v poradenskej praxi
a ich vyuzitie u deti a adolescentov s vyvinovymi
poruchami ucenia a reci a s poruchami spravania
Platnost kreditov do: 07.06.2023
2. 126.10.2017 Institat celoZivotného vzdelavania, Komarno
60 hod. Zasady nenasilnej komunikdcie vo vyudovacom

procese pre pedag. a odb. zamestnancov- 2. Groveii




Od 1/2024 absolvuje
vycvikovy program +
superviziu

Institat rodinnej terapie a terapie vztahovej vizby,
Martin
Terapia hrou a filidlna terapia- vycvikovy program

Aktualiza¢né vzdelanie:

1. | 17.10.2016 OZ Artea, Bratislava
20 hod. PhDr. Nora Gavendova: Integrativny korekény
program pre deti s ADHD
2. |10.10.2017 Institat celoZivotného vzdelavania, Komarno
60 hod. Vychova a uéenie pomocou metody nendsilne;

komunikécie pre pedagogickych a odbornych
zamestnancov- 1. aroven

Osvedé&enia opraviiujiice pracovat’ s metodami:

1. | 15.06.2013 KUPOZ
6 hod.
2. | 13.09.2013 KUPREV
6 hod.
3. | 11.04.2017 Praktické pouzitie diagnostického nastroja SON-R 2,5-
4 hod. 7r.
4, |10.04.2017 Praktické pouzitie diagnostickych nastrojov Stanford-
4 hod. Binetova inteligenéna $kala a Kaufmanova hodnotiaca
batéria pre deti
5. 120.03.2023 Diagnostika a terapia deficitov ¢iastkovych funkcii
Metoda Dr. Brigette Sindelar
Absolvovanie 5 modulov vzdelavania
6. | 2023 KUMOT
7. |2024 Stimulaény program pre predskolakov a deti

pokracujuce v predprimarnom vzdeldvani

Kurzy/ seminare:

1. |02.06.2014 Praca s detskou kresbou s Mgr. Zdeiikom Altmanom
8 hod.
2. | 15.06.2014 Vzdelavaci kurz nezisk. organizacie PLAMIENOK
72 hod. ,,Sprevadzanie deti a rodin v smuteni*
3. | 16.04.2019 0OZ HANS Lucenec
Asperger a ,,problémové spravanie*
4. | 3-4.7.2019 Nervuska- ARTE o.z. Bratislava
10 hodin Techniky artefiletiky pre zvladanie detskej Gizkosti
5. | 8-12.3.2021 EEG Biofeedback institut, Praha

35 hod.

Zakladni kurz EEG Biofeedback




Spoluautorstvo:

16-17.10.2014

Spoluautorka prednasky a workshopu na Medz.
konferencii Krizovatky VL. ,reguldcia a sebaregulacia
v prevychove*

PaedDr. Mgr. Erik Hanzen

Ukonéené vysokoSkolské vzdelanie:

01.06.2010

UK Bratislava
Rimskokatolicka cyrilometodské bohoslovecka fakulta
Studijny odbor: Katolicka teolégia
Titul ,,Mgr.”
+ pedagogicka sposobilost’ na vyucovanie naboZenskej
vychovy na zakladnych a strednych $koldch
Zaverecné skisky z predmetov:

- zdklady psycholégie a pedagogiky

- vSeobecna pedagogika

- didaktika ndboZenskej vychovy

- $pecidlna pedagogika

03.06.2020

Vysoka skola DTI, Dubnica nad Vahom
Rigorézna skiska v Studijnom odbore: Ugitel'stvo
a pedagogické vedy

Titul ,,PaedDr.«

Rozsirujice vzdelanie:

L,

Aktudlne prebiehajice
2023-2025

PreSovska univerzita v PreSove, Pedagogicka fakulta
2 ro¢né roz8irujice $tidium $pecialnej pedagogiky

Inovaéné vzdelanie/ aktualiza¢né vzdelanie:

1.

28.05.2024
50 hod.

Akadémia zruénosti pre 21. storoéie, SKILLFILL,
s.r.0., Malé Dvorniky

Mgr. Jolana Kovacova

Ukonéené vysokoskolské vzdelanie:

1981

UK v Bratislave- Pedagogicka fakulta so sidlom v
Trnave v Studijnom odbore U¢itel'stvo pre §koly a
mladez vyZadujucu osobitnu starostlivost-
Specializacia: Specialna pedagogika mladeze s chybami
recéi




Zavere¢né skusky z predmetov:
- marxizmu- leninizmu

- teoretickych zakl. SLP

- logopédie

- prac. a polytech. vychovy

1992

UK v Bratislave, vysokoskolské vzdelanie II. stupiia

Rozsirujice vzdelanie:

1. | 1999 Ziskanie Osvedcenia o L. kvalifikaénej skigke
2. | 2007 Ziskanie Osvedéenia o absolvovani pripravy veduacich

pedagogickych pracovnikov Riadenie kvality Skoly

Kurzy/ seminare

I. | 2005 Kurz “Vyuzitie informaénych a komunika¢nych
36 hod. technoldgii v praci ucitel'a”
2. | 2006 Odborny seminar “Celostny pristup k rieSeniu ADHD”
3. | 2006 Rozvoj grafomotoriky pomocou arteterapie
4, |2024 Online webinare: Diet'a s nespravnou vyslovnostou,

Poruchy re¢i, Hry a cvicenia pre deti s vyvinovou
jazykovou poruchou, Nespravna vyslovnost I a ",
Muzikoterapia ako efektivny spdsob relaxacie, Metody
v pred¢itatel'skej gramotnosti, Rozvijanie
morfologicko- syntaktickej roviny u deti v MS v ramci
Vzdelavacieho portalu pre pedagdgov, ziakov a ich
rodicov V Lavici s.r.o.

Mgr. Lucia Snopkova

Ukonéené vysokoSkolské vzdelanie:

1. | 13.06.2006 UMB Banska Bystrica, Fakulta prirodnych vied
Stud. program: Majster odbornej vychovy, Titul ,,Bc*
2. |30.05.2008 UMB Banska Bystrica, Fakulta prirodnych vied

Stud. program: Ugitel'stvo technickych odbornych
predmetov, Titul ,,Mgr.*

Aktualizaéné vzdelanie:

1.

13.02.2024
3 hod.

Univerzitka, 0.z., Soblahov
Vzdelavaci kurz: Potencialny benefit v $kole- profesia
socialny pedagég!




Osvedcenia opraviiujice pracovat’ s metodami

i

17.04.2009

Slov. asociacia pre Biofeedback a neuroregulaciu
Neurobiofeedback institut, R. Sobota

Certifikat opraviiujuci pouzivat' metédu Neurofeedback
v psychologickej praxi ako neurofeedback asistent-
tréner

09.05.2021
21 hod.

EEG Biofeedback institut, Praha
Osvedcenie o absolvovani: Kurz pro pokrocilé
v metodé EEG Biofeedback
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Ue NUJ neziskovej G¢tovnej jednotky udtujlice;
v sustave podvojného Uétovnictva

zostavendk 3 1 12 2 024

Danove identifikacné &islo Uétovna zavierka Mesiac Rok
2121884028 . od 1 2024
i X riadna Za obdobie

0 - 012 2024
5 5 1 1 4 8 8 1 mimoriadna

Siivice . L E0ES
8595 . 60 1 (vyznadi sa x) obdobie do 12 2023

Prilozené stcgasti Uctovnej zavierky
X Sdvaha (U& NUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01) X Poznamky (Ug NUJ 3-01)
(v eurocentoch) (v eurocentoch) (v celych eurdch alebo eurocentoch)

Nazov Uctovnej jednotky
Sukromne Specializované centrum porad

enstva a prevencie

Sidlo G¢tovnej jednotky

Ulica Cislo
NEMOCNICNA 1
PsC Obec

99001 VELKYKRTIS
Teleféonne Eislo

0474831958

E-mailova adresa

RLUKACSOVA@ZOZNAM. SK

Zostavena dna: Schvalena dnia: Podpisovy zaznam
Statutarneho organu alebo
04 . 03 . 2025 0 4 . 03 .2 0 2 ) Clena Statutarneho organu

s . .
uStovnej jednotky: o sl /€T

VOXPSYCHE s.r.0.
Nemocniénd 1, 990 01 Velky Krtid
160:43880134, DIC: 2022502933
Tel,: 047/4831716, 0474830421

e-mall.: oakp.voxpsyche@gmail.com
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Suvaha (Ug NUJ 1-01)

co[55 114881

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajlice

Strana aktiv c.r Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r.002 +r. 009 +r. 021 001 658.00 658.00 0.00
A.l. |Dlhodoby nehmotny majetok r.003azr.008 (002
AL1 Nehmotné vysledky z vyvojove] a obdobnej Cinnosti 003
1012 - (072+091AU)
2. |Softver 013 - (073+091AU) | 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) {005
Ostatny dihodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) |007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
© |095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010 azr. 020 |009 658.00 658.00 0.00
A1, |Pozemky (031) (010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) (011
3. |Stavby 021- (081 + 092AU) [012
4 Samostatné hnutelné veci a subory hnutelnych veci 013
" |022 - (082 + 092AU)
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) | 014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092A0) 015
7. |Zakladné stado a taZné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016
8. |Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 658.00 658.00 0.00
9. |Ostatny dihodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
" |095AU)
ACllL Dlhodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
ALA Podielové cenné papiere a padiely v obchodnych 022
""" |spoloénostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
2 Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. |Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
Pé&zicky podnikom v skupine a ostatné pézicky (066 + 067) -
4, : 025
096 AU
5. |Ostatny dihodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dihodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
© 096 AU)
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Suavaha (Ug NUJ 1-01) ICoj5511488 1
Bezprostredne
. 3 Bezné uctovné obdobie predchadzajtice
Strana aktiv cr Gétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r.030+r. 037+ r. 042 + r. 051 029 10833.00 10833.00 10931.00
B.l. |Zasoby r.031azr. 036 030 27.00 27.00
B.1.1. |Material (112 +119) - 191 031 27.00 27.00
2 Nedokonéena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
T (192 +193)
3. |Vyrobky (123 -194) 033
4. |(Zvierata (124 - 195) 034
5. |Tovar (132 +139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. . 036
AU)
B.ll. |Dlhodobé pohladavky r.038 aZr. 041 037
B.Il.1. [Pohladavky z obchodného styku (311 AU az 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) |039
3. |Pohladavky voéi G&astnikom zdruZeni (358AU - 391AU)  |040
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4, g 041
391AU
B.lll. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 11.00 11.00
B.III.1.|Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044
Zicgtovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. G 045 X
peoistoviiami (336)
4. |Darové pohladavky (341 az 345) | 046 11.00 X 11.00
5 Pohfadavky z dévodu finanénych vztahov k §tatnemu rozpoétu 047 "
" |arozpoétom Gzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky voéi Ugastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) [048
7. |Spojovaci Ucet pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. |Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. |Financné Géty r. 052 azr. 056 051 10795.00 10795.00 10931.00
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 X 21.00
2. |Bankové uéty (221 AU + 261) 053 10795.00 X 10795.00 10910.00
Bankove ucty s dobou viazanosti dih$ou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby financny majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4, . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.058 ar. 059 057
C.1. |Naklady buducich obdobi (381) 058
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060 11491.00 11491.00 10931.00
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Suvaha (U¢ NUJ 1-01) ICO

55114881

Strana pasiv c.r Bazne |.‘|E:t.ovné pBr:ZT:;ZZt;z?ﬁncee
obdobhie . . .
ucétovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 0.00 0.00
A.l. |Imanie a fondy r. 063 azr. 066 062
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. |Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. |Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocefovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Ggastin (415) 066
A.ll. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
A.l.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |Ostatné fondy (427) 070 0.00 0.00
A.lll. [Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov
(+; - 428) ik
A.IV. |Vysledok hospodarenia za uétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.{)GT + 71,071+ 71 073 +r.100) ( hz2 Hae 0.00
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 11491.00 10931.00
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074
2. |Rezervy zakonné (451AU) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4, |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 077
B.lIl. [Dlhodobé zavazky r. 079 azr. 085 078 692.00 368.00
B.Il.1. |Zavazky zo socidlneho fondu (472) 079 692.00 368.00
2. |Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080 '
3. |Zavazky z ndjmu (474 AU) 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AU) 083
6. |Dlhodobé zmenky na Ghradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavazky r. 087 azr. 095 086 10799.00 10563.00
B.IIl.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 416.00
2. |Zavazky voti zamestnancom (331+ 333) 088 5745.00 5473.00
3 .(Zsuséé?vanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 089 2805.00 3237.00
4. |Danové zavazky (341 az 345) 090 1016.00 1078.00
Zavazky z dévodu finanénych vztahov k Statnemu rozpoctu a
> rozpoétom Uzemnej samospravy (346+348) W
6. Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov 092
(367)
7. |Zavazky vodi ucastnikom zdruZeni (368) 093
8. [Spojovaci Gcet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 233.00 359.00
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pézicky r. 097 aZzr. 099 096
B.IV.1.[Dlhodobé bankove uvery (461AU) 097
2. |Bezné bankové Uvery (231+ 232 + 461AU) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.1.1. |Vydavky budtcich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy buducich obdobi dihodobé (384 Al 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+r.073 +r.100 104 11491.00 10931.00
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Vykaz ziskov a strat (Ug NUJ 2-01)

ICO|55114881

. - Cinnost' Bezprostredne
Cislo . Cislo AN
Gétu Naklady Fiadki Hlavna o— _ predchadzajuce

nezdafnovana uctovné obdobie

a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 2836.00 2836.00 1072.00
502 |Spotreba energie 02
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04
512 |Cestovné 05 3395.00 3395.00
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 9434.00 9434.00 3613.00
521 |Mzdové naklady 08 73163.00 73163.00 47690.00
524 ii:::;:ii socialne poistenie a zdravotné 09 26234.00 26234.00 1569100
525 |Ostatné socialne poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11
528 |Ostatné socidlne naklady 12 2352.00 2352.00 1431.00
531 |Dan z motorovych vozidiel 13
532 |Dan z nehnutelnosti 14
538 |Ostatné dane a poplatky 15
541 |Zmluvné pokuty a penale 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17
543 |Odpisanie pohlfadavky 18
544 (Uroky 19
545 [Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 |Osobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
549 [Iné ostatné naklady 24 324.00 324.00 154.00

Odpisy dlnodobého nehmotného majetku a
331 ldihodobsho hmotného majetku 25
Zostatkova cena predaného dlhodobého
552 |nehmotného majetku a dlhodobého 26
hmotného majetku
553 [Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 [Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zlUétovanie opravnych poloZiek 32
561 ;gsil;?r:ute prispevky organizaénym 33
562 ;?jiix:(r;u"t]e prispevky inym uétovnym 34
563 |Poskytnute prispevky fyzickym osobam 35
565 g:r?;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01 azr. 37 38 117738.00 117738.00 69651.00
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Vykaz ziskov a strat (Ue NUJ 2-01)

10|55 114881

]

Cislo . Cislo Cinnost Bezpro’strefllne

Gty oy rladku| | PEVE zdanovana|  Spolu Fetount obdabie
a b [+ 1 2 3 4

601 |Trzby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokongenej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materialu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizagénych sluzieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku | 48

624 |Aktivacia dlhodobého hmotneho majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 |Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 ;Zt?;rlsvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materialu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68

663 |Prijaté prispevky od fyzickych oséb 69

664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 117738.00 117738.00 69651.00
Uétova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 117738.00 117738.00 69651.00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 0.00 0.00 0.00

r.74 -r. 38

591 |Dan z prijmov 76

595 [Dodatoéné odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78

(r.75-(r. 76 +r. 77) ) (/)
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